


Votre legs englobe tout ce que vous laissezau monde. Cela pourrait étre votre
personnalité unique en son genre ou un ¢ it de générosité. Une assurance
vie est un moyen notable de laisser un héritage. Les niveaux d'endettement des
consommateurs étant en hausse®, l'assurance vie peut aider a alléger le fardeau qui

pése sur vos étres chers.

Vous avez également la possibilité de dé r votre legs en tendant la main aux
autres. En consacrant une somme d'arge une cause importante, vous laissez
votre empreinte dans le monde de la faco, plus compatissante possible.

B Laissez votre empreinte

Le montant garanti de la prestation de déces d’Avantage Plus peut aider a fournir
la sécurité financiére a vos bénéficiaires. Avec cette partie de votre héritage,
vous pouvez faciliter la vie des personnes qui vous sont les plus chéres.

Intégrée a Avantage Plus est une Garantie relative aux organismes de
bienfaisance sans prime supplémentaire. En plus de la prestation de déces,
lorsqu’une prestation d'assurance vie est versée aux bénéficiaires, nous payerons
un montant supplémentaire équivalent a 1 pour cent (jusqu’a concurrence de
100 000 $) de la valeur nominale de base de votre certificat a un organisme de
bienfaisance enregistré et admissible de votre choix*°.



Vie entiere Avantage Plus

Lassurance vie entiere Avantage Plus! de Foresters est une solution d'assurance vie congue
pour vous aider a répondre a vos besoins financiers et a prendre soin de vos étres chers.

B Le montant de la prestation de décés, Dans le cadre de sa mission, la Financiére
le montant des primes et les valeurs de Foresters™ offre a ses membres une vaste
rachat sont garantis pour toute votrevie. = gamme d'avantages sans pareil offerts a

. titre gracieux, notamment des bourses
B Avantage Plus est un produit avec

participation, ce qui signifie qu’il

offre la possibilité d'accumuler des
participations?. Elles peuvent vous
permettre d'acheter une assurance

libérée supplémentaire et d'accroitre ] ]
Des avantages qui peuvent faire

la valeur de rachat; elles peuvent . .
o partie de la vie de nos membres
demeurer en dépdt et accumuler aujourd’hui et tous les jours.

des intéréts; elles peuvent réduire les

d'études sur concours, Lien juridique,
des subventions communautaires et des
activités de bénévolat motivantes?.

primes ou étre payées en espéces.
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Deux etapes SImples Assurez-vous que votre plan Vivez une vie aussi saine
a suivr e en vue financier a long terme est et gratifiante que possible.

bien en place. Une police Foresters offre des

d' atteindre la d'assurance vie entiere bénéfices de membre qui

est un outil sophistiqué peuvent vous permettre de

Stablllte ﬂnanCIer e et qui peut vous aider a vous passer davantage de temps
- a 2 e occuper de problémes avec votre famille tout en
un bien-étre général P

financiers concrets. faisant votre part pour la
collectivité.

Vous disposez maintenant d'une
occasion remarquable de vivre une vie
plus longue et plus gratifiante

Une étude indique que vivre une vie active et maitriser les sources de stress
peuvent avoir une incidence importante sur la longévité*. Faire sa part pour aider
les autres peut également procurer d'importants bienfaits a la santés.

Bon nombre d'entre nous ont un rythme de vie effréné qui nous permet a peine de
gérer le quotidien. Alors comment vivre avec moins de stress et plus d'occasions de
rester actif et d'aider autrui? La Financiére Foresters™ peut vous fournir des solutions
qui touchent votre vie entiére.



Choisissez le produit qui vous convient

L'assurance vie entiére sans participation de la Financiere Foresters offre trois options différentes, afin que vous puissiez choisir le produit qui
vous convient le mieux, a vous et a votre famille. Les trois options offrent toutes une protection pendant toute la vie avec une prestation de
déces, des valeurs de rachat garanties et un montant garanti pour les primes, du moment que vous payez les primes a temps.

Certaines options pour les produits comprennent des caractéristiques intégrées, comme les suivantes :

. prestation d'aide en cas de deuil de 1 000 dollars a lintention des bénéficiaires pour couvrir les dépenses de consultation psychologique en
cas de deces de la personne assurée;

e acces au Programme d'avis de médecins experts d’Advance Medical?, qui est susceptible de vous permettre, a vous et a votre famille,
d'obtenir un deuxieéme avis sur des questions médicales de la part d'experts figurant parmi les plus réputés au monde.

Type de
couverture

Caractéristiques
intégrées

Avenants
disponibles

Vie entiére sans participation

Aspect rassurant de l'assurance vie
entiere, avec des caractéristiques
intégrées et des options souples.

Vie individuelle, Vie conjointe premier
déces ou Vie conjointe dernier déces

Choisissez l'option qui vous convient le
mieux pour le paiement des primes :
sur 20 ans ou jusqu'a l'age de 100 ans.

Prestation d'aide en cas de deuil de
1 000 dollars.

Acces au Programme d'avis de
meédecins experts d’Advance Medical.

Profitez de notre Programme incitatif
d'abandon du tabac, qui offre des
tarifs moins élevés pendant les deux
premiéres années de la police.

Avenant Temporaire 10 ans, Temporaire
20 ans ou Temporaire 30 ans

Avenant pour conjoint Temporaire 10
ans, Temporaire 20 ans ou Temporaire
30 ans

Avenant d'assurance temporaire pour
enfants

Avenant de garantie en cas de déces
accidentel

Avenant d'exonération de prime en
cas d'invalidité

Vie entiére sans participation
simplifiee
Approche simplifiée de l'assurance vie

permanente, qui offre une assurance
fiable sans exigence d’examen médical.

Vie individuelle, Vie conjointe premier
déces ou Vie conjointe dernier déces

Période de paiement des primes :
jusqu’a l'age de 100 ans.

Prestation d'aide en cas de deuil de
1000 dollars.

Acces au Programme d’avis de
medecins experts d’Advance Medical.

Avenant d'assurance temporaire pour
enfants

Avenant de garantie en cas de déces
accidentel

Avenant d'exonération de prime en
cas d'invalidité

Vie entiére sans participation
pour enfant

Protection abordable pour votre
enfant dés aujourd’hui, qui pour-
ra l'aider a prendre une longueur
d'avance a l'avenir. Aucun examen
médical exigé.

Vie individuelle

Période de paiement des primes :
20 ans.

Prestation d'aide en cas de deuil de
1 000 dollars.

Prestation d'assurabilité garantie :
donne la possibilité d'acheter un
nouveau contrat d'assurance sur la
téte de la personne assurée sans avoir
a fournir de preuve d'assurabilité, a
des dates bien particulieres.

Avenant d’'exonération de prime
en cas de déces ou d'invalidité du
propriétaire

Valeur ajoutée pour les membres de Foresters

— Chez la Financiere Foresters, les produits offerts ne sont que le point de départ. Nous croyons qu'il est
important d'en faire davantage — pour vous, pour votre famille et pour votre communauté. Il est possible

7 que vous ayez droit, en tant que membre®, a des bénéfices® réservés aux membres et offerts a titre
gracieux, qui vous aideront a protéger votre famille et a renforcer votre communauté.

== Ces bénéfices comprennent des activités de divertissement pour les familles, des possibilités de

bénévolat, des bourses sur concours, une avance en cas de maladie en phase terminale et des bénéfices
' pour les orphelins, dans l'optique d'apporter une aide financiere aux enfants lorsqu'ils perdent un de

leurs parents ou les deux.

Votre conseiller financier pourra vous fournir de plus amples renseignements sur l'assurance vie entiere
¢ sans participation de Foresters, ainsi que des détails sur notre éventail complet de bénéfices utiles pour

les membres.

3Les avances et les retraits réduisent le montant de la prestation de déceés et la valeur de rachat.

4 Le Programme d’avis de médecins experts est offert exclusivement par Advance Medical, Inc., sous réserve de la conformité aux critéres d'admissibilité et des limites définies.
Il peut étre modifié ou supprimé a tout moment sans préavis.

°Le membre de Foresters est la principale personne assurée selon la police d'assurance vie entiére sans participation. Foresters est une filiale. Les bénéfices de membres
concernent les titulaires des polices d'une filiale en propriété exclusive de L'Ordre Indépendant des Forestiers (une société de secours mutuel).

5 Les bénéfices de membre de la Financiére Foresters sont non contractuels, sujets a des conditions d'admissibilité, a des définitions et a des restrictions spécifiques a chaque
bénéfice, et peuvent étre modifiés ou annulés sans préavis.
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Nous faisons profiter nos membres de notre réussite financiéere

Chez Foresters, il est de tradition de faire profiter les membres de

la réussite financiére de l'entreprise. En 2017, 4,4 millions $ ont

été accordés en subventions communautaires de Foresters pour
aider les membres a organiser des activités de bénévolat et de
divertissements pour les familles. Depuis 2006, Foresters a construit
144 aires de jeux en Ameérique du Nord avec KaBOOM!, organisme
national a but non lucratif qui se consacre a la promotion du jeu.
D'ici la fin de 2018, Foresters aura financé la construction de plus de
150 terrains de jeux. Grace au travail soutenu de plus de

9 900 membres de Foresters, partenaires commerciaux et invités
au cours des onze derniéres anneées, Nous avons eu une incidence
positive sur la vie de plus de 5 millions d'enfants en leur fournissant
un endroit ou ils peuvent s'amuser.

Alinstar de 'GEuvre des Manoirs Ronald McDonald“° (RMHC®),
Foresters croit que les familles sont plus fortes et en meilleure

santé lorsqu’elles pratiquent ensemble des activités. C'est pourquoi,
au cours de la derniére décennie, les membres de Foresters ont
apporté leur appui a des familles RMHC®, en organisant des activités
au Manoir Ronald McDonald"P de leur quartier partout en Amérique
du Nord. Au-dela des contributions financieres, ces activités
permettent d'offrir divertissement et confort aux familles pendant
des moments extrémement pénibles.

Pour la seule année 2017 :

de dollars ont été versés au moyen des subventions
communautaires de Foresters afin d'aider les
membres a organiser des activités de bénévolat

et de divertissements pour les familles

Quelque 2,2 millions

de dollars ont été consacrés au financement
de bourses d'études sur concours de Foresters®

! Résultats financiers consolidés a compter du 31 décembre 2017.

2 Ce surplus représente les fonds en excés du montant des réserves légales requis pour les
certificats d'assurance et de rente en vigueur, et procure une certitude supplémentaire a nos
membres de notre santé financiere a long terme. On entend par « santé financiére » la santé
globale de L'Ordre Indépendant des Forestiers. Cela ne fait pas référence au rendement de
tel ou tel placement ou produit d'assurance particulier et n‘en est pas représentatif. Tous les
placements comportent un élément de risque, notamment celui de perdre de l'argent.

3 La cote attribuée par A.M. Best le 2 aolt 2018 traduit la solidité financiére et la capacité générale
de L'Ordre Indépendant des Forestiers (L'OIF) a acquitter les demandes de réglement de
sinistres des titulaires de police, mais ne constitue pas une appréciation du rendement
des produits autres que ceux offerts par LOIF. La cote « A » (excellente) est attribuée aux
entreprises qui ont une forte capacité a remplir leurs obligations a l'égard des titulaires de
police et qui font preuve d'excellence, de maniere générale, en ce qui a trait a leur santé
financiere, au rendement de leurs activités et a leur profil commercial, selon les normes
établies par A.M. Best. Cette compagnie accorde des cotes allant de A++ a F, A++ et A+ étant
des cotes supérieures et A et A- étant des cotes excellentes. Consultez le site Web
ambest.com pour connaitre notre derniére cote.

“ Les ratios de solvabilité sont des indicateurs de notre capacité de remplir nos obligations
a long terme.

> Ce programme est administré par International Scholarship and Tuition Services, Inc Disponible
aux membres admissibles qui détiennent un certificat en vigueur d'une valeur minimale de
10 000 $ ou, s'il s'agit d’'une rente, d'une valeur de rachat minimale de 10 000 $ ou a condition
gu’'une cotisation minimale de 1 000 $ ait été versée au cours des douze derniers mois.

La description des bénéfices de membre que vous pourriez avoir repose sur 'hypothese
que vous étes membre de la Financiére Foresters. Les bénéfices de membre de la Financiéere
Foresters sont non contractuels, sujets a des conditions d'admissibilité, a des définitions et a
des restrictions spécifiques a chaque bénéfice, et ils peuvent étre modifiés ou annulés sans
préavis. Pour obtenir des détails sur l'adhésion et ses bénéfices, visitez foresters.com.

Les GEuvres des Manoirs Ronald McDonald du Canada, RMHC, le Manoir Ronald McDonald,
Ronald McDonald Family Room, et Ronald McDonald Care Mobile sont tous des marques
de commerce de la corporation de McDonald ou de ses sociétés affiliées et sont utilisées
avec permission.

36 594

heures de bénévolat ont été accomplies
par les membres au moyen des subventions
communautaires de Foresters

67 691 membres
de Foresters
et leurs invités ont participé a

1753 activités de bénévolat et de
divertissements pour les familles
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